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WSTEP

Rozwiazywanie probleméw spolecznych jest jednym z kluczowych zadan, jakie stoja
przed administracja publiczng wszystkich szczebli. W rozwigzywanie problemow
spolecznych winny by¢ takze zaangazowane organizacje i instytucje nalezace do réznych
sektorow zycia publicznego, w tym m.in. organizacje pozarzadowe, koscioty, zwigzki
wyznaniowe oraz podmioty gospodarcze. Owo zaangazowanie winno by¢ elementem
zintegrowanego systemu i mie¢ charakter partnerski w stosunku do administracji, szczegolnie
na poziomie lokalnym. Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz okreslenie
planu dzialan w dluzszej perspektywie sa niezbednymi warunkami efektywnej realizacji
polityki spotecznej w gminie. Natomiast okres$lenie misji oraz wyznaczenie celow
strategicznych 1 dziatan, powinno w znaczny sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu
problemow spolecznych oraz ograniczy¢ negatywne skutki spoteczne. Dokument stanowi,
zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwatych wzorow interwencji spolecznych, ktére
majg przyczynié si¢ do poprawy warunkow zycia mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktorzy
sa zagrozeni marginalizacja 1 wykluczeniem spolecznym oraz doprowadzi¢ do integracji
spotecznej. Niniejszy dokument umozliwi spetnienie powyzszych warunkow.

W mys$l nowej strategii zinstytucjonalizowana pomoc spoteczna oferuje pomoc
finansowa 1 materialng, jako instrument poczatkujacy proces, umozliwiajagcy osobom i
rodzinom przezwycig¢zanie ich trudnych sytuacji Zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokonaé
we wlasnym zakresie. Dobrem nadrzednym strategii rozwigzywania problemow spotecznych
jest czlowiek - jego potrzeby zarowno w kontekscie indywidualnym, jak i spotecznym.
Strategia jest dokumentem opisujgcym, analizujgcym i warto$ciujagcym zjawiska w obszarze
rzeczywistosci, od ktorego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zaro6wno jednostki, jak tez
grupy spotecznej, jako calosci. W praktyce stanowi ona skuteczny instrument realizacji
przyjetych zatozen dla osiggnigcia stanu okreslonego w wizji. Strategia jest dokumentem
otwartym, podlegajacym statemu monitoringowi i ewaluacji zadan. Wprowadzenie procedur
monitoringu i ewaluacji pozwoli na dokonanie zmian w realizacji poszczegélnych celow i
zadan w zaleznosci od zmieniajacych si¢ warunkow oraz potrzeb spotecznych. Dokument ma
charakter kilkuletni, zostal przygotowany na lata 2016 - 2022. Strategia stanowi materiat
wyj$ciowy do opracowania szczegotowych programow i projektow pomocy spotecznej.

Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dzialan pomocowych bedzie zalezata zarowno od



posiadanych i pozyskanych przez gmin¢ srodkow finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i
skoordynowanej wspotpracy przedstawicieli administracji samorzadowej i partneréw

spotecznych, w tym organizacji pozarzadowych.

PROCES TWORZENIA STRATEGII

Podstawa prawng do opracowania strategii jest Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12

marca 2004r ( Dz. U. z 2017r. poz. 1769 ze zm. ).
Art. 17 ust.1 mowi, ze do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.

Réznorodno$¢  probleméw  spotecznych wystepujacych w  gminie powoduje
konieczno$¢ wziecia pod uwage takze innych aktow prawnych, ktore majg istotny wplyw na
rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sg to m.in.:

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.);

2. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016r. poz. 1828);

3. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2017r. poz. 1065 ze zm.);

4. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016r. poz. 487);

5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne;j

oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046 ze zm.);

6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017r. poz. 783 ze
zm.);

7. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r.
p0z.1390);

8. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1769 ze

zm).



Budujac niniejsza strategi¢ odniesiono si¢ do Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Podlaskiego, ktora przyjeta zostata w roku 2006 i bedzie realizowana do roku 2020,

szczegolnie w zakresie Priorytetu II - Infrastruktury spoteczne;.

Cel opracowania:

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych to uogolnione, stosunkowo trwate i
czgsto — cho¢ nie zawsze — realizowane w toku dziatalno$ci prowadzonej — przez
wyspecjalizowane organizacje, wzory interwencji spotecznych. Nazywamy je strategiami
dlatego, ze odwotujg si¢ one do spotecznie podzielanych pogladéw o przyczynach czy
zrédlach powstawania rozmaitych problemow spolecznych, a takze wtasciwych srodkach

zaradczych 1 w ten sposdb organizujg zbiorowa dziatalnosé.

Strategia, to proces wyboru dtugofalowych celéw i ustalenie programéw do realizacji
zadan. Jest to szansa na stworzenie dtugofalowej wizji rozwoju gminy oraz wylowienie
obszarow, ktére w najblizszym czasie powinny stac si¢ przedmiotem troski wiadz lokalnych.

Jej zatozenia pozwolg tak prowadzi¢ proces rozwoju spotecznego gminy, by
rownoczesnie godzi¢ interesy polityki roznych szczebli, wojewodztwa, powiatu, z lokalnymi
interesami samorzadu gminy oraz interesami innych podmiotéw i 0séb fizycznych.

Strategia jest rowniez dokumentem zwigkszajacym wiarygodno$¢ gminy wobec
partneréw zewnetrznych, a tym samym sprzyja¢ bedzie pozyskiwaniu nowych partnerow i
srodkow na realizacje zaplanowanych dziatan. Planowanie strategiczne przyczynia si¢ roOwniez
do przygotowania spotecznosci lokalnej do nadchodzacych zmian. Istotnym jest takze fakt, ze

dokument ten daje szerokie mozliwosci promocji gminy.

Proces budowy strategii:

Prace nad aktualizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Sejny
na lata 2017-2025 rozpoczety sig w styczniu 2016 roku. Pierwsze dziatania zwigzane byly z
upowszechnieniem w $rodowisku informacji o pracy nad tym dokumentem. Rozestano
informacje wraz z zaproszeniem do wspdlpracy do instytucji i organizacji dziatajacych na
terenie Gminy Sejny takich jak: Rada Gminy, Urzad Gminy, jednostki pomocnicze gminy -
sottysi, szkoty, Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, Koscidl, inne organizacje i1 osoby
zainteresowane polityka spoteczng. Przyjeto zalozZenie uspolecznienia procesu budowy strategii,

a wigc zaangazowania w prace przedstawicieli samorzadu, organizacji spotecznych, podmiotow



gospodarczych, lokalnych liderow, mieszkancéw itp. Powolany zostal zespot roboczy

odpowiedzialny za opracowanie strategii.

Przyjeto nastepujace etapy prac:
I. Charakterystyka istniejacej sytuacji na terenie gminy
1. Analiza problemow gminy Sejny
2. Mocne strony gminy
3. Slabe strony gminy
4. Szanse
5. Zagrozenia
6. Wybor obszarow priorytetowych
II. Okreslenie wizji
III. Okreslenie celow
1. Strategicznych
2. Operacyjnych
3. Sformutowanie zadan i programow dzialan.

Pierwszym etapem budowy strategii byta szczegdétowa i wnikliwa charakterystyka
istniejacej sytuacji w gminie. W ramach prac warsztatowych dokonano analizy danych
dotyczacych obszaru, ludnosci, gospodarki, walorow $rodowiska Gminy Sejny oraz sfery
spotecznej. Analizie poddane zostaly rozne obszary oraz aspekty majace wptyw na polityke
spoleczng. Waznym elementem bylo sporzadzenie analizy SWOT jako podstawy
identyfikowania 1 formutowania podstawowych problemow 1 zagadnien strategicznych.
Drugi etap, to opracowanie wizji przysztoSci gminy, czyli sformutowanie 1
skonkretyzowanie celow strategicznych. Trzeci etap, to realizacja wytyczonych celow,
poprzez opracowanie konkretnych programow, wynikajacych z zatozen strategii. Strategia
Rozwigzywania  Problemoéw  Spotecznych  jest  dokumentem  dlugofalowym,
perspektywicznym, zawierajacym jednoczes$nie priorytety i narz¢dzia realizacji, ktore w
najblizszych latach, przyczynig si¢ do rozwoju spotecznego gminy. Strategia podlegac
bedzie aktualizacji 1 modyfikacji, tak, aby odpowiadata ona biezagcym potrzebom lokalnej
spotecznosci. Sformulowane w ten sposdb zatozenia 1 zastosowana metodologia, ma
zapewni¢ wsparcie procesu rozwigzywania problemow spotecznych zaréwno przez lokalne
instytucje, jak rowniez grupy spoteczne, a realizacja przyjetych zalozen przyniesé

dhlugofalowe efekty.



DIAGNOZA SRODOWISKA SPOLECZNEGO

1.1. Charakterystyka gminy

Gmina Sejny potozona jest w péinocno — wschodniej czesci Polski w wojewddztwie
podlaskim. Od potnocy graniczy z gming Punsk, od zachodu z gming Krasnopol, od potudnia
z gming Giby. Wschodnig granice gminy tworzy granica z Litwa, z ktora taczy ja przejscie
graniczne w Ogrodnikach oraz w Berznikach. Obszar gminy zajmuje 217 km?, co stanowi

okoto 1,1% powierzchni wojewodztwa 1 25,5% powierzchni powiatu sejnenskiego.



Wykres 1. Powierzchnia Gminy Sejny na tle innych gmin Powiatu Sejnenskiego.

1.2. Sytuacja demograficzna

OGmina Sejny

B Gmina Giby
OGmina Krasnopol
0O Gmina Punsk

B Miasto Sejny

Na terenie Gminy Sejny znajduje si¢ 48 wsi (48 sotectw), zamieszkalych przez

4210mieszkancow, w tym 2052 kobiety i 2158 mezczyzn. Znaczng cze$é ludnosci stanowi

mniejszos¢ litewska.

Tab.1 Ludnos$¢ gminy w latach 2013 — 2016

PLEC Ogotem
Lata
kobiety mezczyzni
2013 2087 2197 4284
2014 2084 2190 4274
2015 2052 2158 4210
2016 2038 2154 4192

zrodto: Ewidencja ludnosci

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli liczba ludnosci w gminie

Sejny ma tendencje spadkowe, dotyczy to w rownym stopniu kobiet jak i mezczyzn.




Tab. 2 Liczbowe zestawienie mieszkancow wedlug kategorii wiekowych

Przedzial wiekowy w latach

Liczba mieszkancow

0-4 181
5-14 373
15-19 266
20 - 60 2341
Powyzej 60 960
Razem: 4121
Zrodlo: Ewidencja ludnosci
Tab. 3 Podzial wiekowy na kobiety i m¢zczyzn
Przedzial wiekowy w latach Kobiety Mezczyzni
0-4 95 86
5-14 179 194
15-19 130 136
20 - 60 1068 1273
Powyzej 60 539 421

Zrodto: Ewidencja ludnosci




Tab. 4: Liczba zgondéw i urodzen

Lata Liczba urodzen Liczba zgonow
2012 32 47
2013 36 43
2014 36 59
2015 43 60
2016 32 47

Analizujac powyzsze dane mozna stwierdzié, iz przyrost naturalny jest niski, od kilku

lat rejestruje si¢ wiecej zgonoOw niz urodzen.

1.3. Sytuacja gospodarcza

Gmina Sejny jest gming typowo rolnicza. Srednia wielko$¢ gospodarstwa wynosi
okoto 7,20 ha. Sg to gospodarstwa typu farmerskiego, w ktorych prowadzona jest hodowla

trzody 1 produkcja mleka. Grunty rolne w wigkszosci s3 we wladaniu rolnikow

indywidualnych. Wykorzystanie powierzchni gminy ksztattuje si¢ nastepujaco:

e rolnicza przestrzen produkcyjna stanowi ok. 60% powierzchni, na ktdrej przewazaja

gleby czwartej 1 piatej klasy bonitacyjne;j;

o 27% zajmuja lasy, sposrod ktorych najwigkszy kompleks stanowi fragment Puszczy
Augustowskiej. W drzewostanach dominuje sosna, gatunkami uzupelniajacymi sa
Swierk, brzoza, olcha i dab. Kompleksy lesne pelnia wazng funkcje gospodarcza,

przyrodnicza 1 s3 walorem turystycznym gminy;

o 7% stanowig wody 1 6% pozostate grunty.

W gminie funkcjonuje rowniez drobna dziatalno$¢ gospodarcza, gtoéwnie handlowo —
ustugowa. Zarejestrowanych jest 19 podmiotéw gospodarczych. Cecha charakterystyczng

gminy jest rowniez bardzo mata gesto$¢ zaludnienia - 19 oséb na km? (ponad 3-krotnie




mniejsza niz $rednia dla wojewodztwa). Zabudowa ma charakter rozproszony. Utrudnia to

rozwdj infrastruktury i zwigksza jej koszty.

1.4. System komunikacyjny

Uktad komunikacyjny spelnia istotne znaczenie w rozwoju spolecznym i
gospodarczym kazdej jednostki administracyjnej. Istniejgcy na terenie gminy Sejny przebieg

sieci drog roznych kategorii zapewnia polaczenia z gtdwnymi osrodkami w regionie.
Podstawowa sie¢ drogowg stanowi:

e ok. 14 km odcinek drogi krajowej prowadzacy do przejscia granicznego z Litwa w

Ogrodnikach,
e 17,7 km drég wojewodzkich,
e 72,2 km drég powiatowych oraz 147 km droég gminnych.

Laczna dtugos¢ drog wynosi ok. 250,9 km, a wskaznik gestosci drog w nawierzchni twardej —

66,5 km/100 km? i znacznie przewyzsza $redniag wojewodzka (52,4).

Przez teren gminy nie przebiegaja linie kolejowe.

1.5. System wodociagowo-kanalizacyjny

Zapotrzebowanie w wode odbywa si¢ z 2 stacji uzdatniania wody (Berzniki,
Burbiszki) oraz przepompowni w Marynowie, Sztabinkach i Dworczysku. Ponadto
mieszkancy korzystaja z 18 zakltadowych uje¢ wody oraz indywidualnych. Laczna dtugosé
sieci wodociggowej wynosi ponad 174,50 km, z ktorej korzysta 845 gospodarstw domowych.

Pomimo znacznego postepu w tym obszarze w ciggu ostatnich lat, w dalszym ciagu
konieczne s3 dzialania zmierzajace do poprawy sytuacji w zakresie zapewnienia

mieszkancom wody w odpowiednich parametrach.

Znacznie gorzej wypada ocena gospodarki $ciekowej. Gmina nie posiada bowiem

komunalnej oczyszczalni $ciekow ani kanalizacji sanitarnej. Nieczystosci ptynne dowozone



sg do oczyszczalni $ciekow w miejscowosci Marynowo, w ktorej wilascicielem jest Urzad

Miasta Sejny.

1.6. Telekomunikacja

Stan telefonizacji gminy jest zadowalajacy i1 systematycznie wzrasta ilos¢ abonentow.
Do sieci telekomunikacyjnej podtaczonych jest 701 abonentéw, co daje wskaznik nasycenia
16,8/100 mieszkancow. Teren gminy objety jest takze zasiegiem telefonii komodrkowe;.

Niedostateczny jest jednak dostep mieszkancow do internetu.

1.7. Turystyka i przyroda

Obszar gminy charakteryzuje bardzo wysoki stopien waloréw estetycznych krajobrazu
oraz unikalnej fauny i flory. Lokalny klimat jest zalezny od rzezby terenu, rodzaju gruntu,
zalegania wdd 1 istniejacego zagospodarowania terenu. Pod wzgledem uksztaltowania jest to
obszar pagorkowaty z jeziorami, siecig strumieni i matych rzek. Calo§¢ terenu gminy
polozona jest w dorzeczu Niemna. W regionie znajduje si¢ 36 jezior, sie¢ strumieni, rzeczek
oraz unikalna flora i fauna. Dodatkowym walorem gminy jest duza ilo$¢ bogatych w jagody i
grzyby lasow. Wielka atrakcja geologiczno - przyrodnicza jest liczacy 127 ha rezerwat
przyrody. Miesci si¢ w potnocnej czgsci sandru suwalsko - augustowskiego. Rezerwat
obejmuje las 1 trzy jeziora srddlesne. Tak ciekawe miejsca pod wzgledem przyrodniczym
sprawia, ze gmina Sejny jest bardzo atrakcyjna pod wzgledem turystycznym. Czyste
powietrze 1 nieskazona przyroda umozliwiajg nie tylko czerpanie zyskow z turystyki i

agroturystyki, ale 1 rozwdj rolnictwa ekologicznego.

Na terenie gminy Sejny wystepuja rezerwaty przyrody (486,6 ha), obszary
chronionego krajobrazu (14850 ha), pomniki przyrody (26). Znajduja si¢ rowniez zwarte
kompleksy lesne czgsci Puszczy Augustowskiej, naturalnie uksztaltowane doliny rzek,
torfowiska oraz wiele urokliwych jezior. Duze znaczenie dla zachowania bogactwa
wystepujacych gatunkéw roslin, grzybow 1 zwierzat ma rzezba terenu, zréznicowanie

mikroklimatyczne 1 mato intensywna gospodarka.

Warunki te oraz wyznaczone jednostki architektoniczno — krajobrazowe (np. dwor

drewniany z XVII — XVIII w Krasnogrudzie, drewniany kos$ciét z 1880r. w Berznikach,



drewniane domy z XIX wieku we wsi Gawieniance, zespoty dworsko — parkowe w Klejwach
i Lumbiach), przebiegajacy przez gming szlak turystyczny Sejny — Smolany — Punsk —
Zhoryszki — Fornetka — Becejty — Rutka Tartak — Poplin — Okliny o dhugosci prawie 70 km
oraz potozenie gminy na styku kultur i narodowosci stwarzajg szanse na intensywny rozwoj
sektora turystycznego. Jednak barierg ograniczajaca mozliwosci aktywizacji tej branzy jest

stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna.

Na terenie gminy Sejny funkcjonuje zaledwie 1 hotel z 13 miejscami noclegowymi,
o$rodek dydaktyczno — szkoleniowy z 46 miejscami noclegowymi i 13 gospodarstw
agroturystycznych w lacznej liczbie 160 miejsc. Baza noclegowa na terenie gminy ma niski
standard. Dlatego tez jednym z podstawowych elementow rozwoju turystyki powinny by¢
dzialania zmierzajace do zwigkszenia atrakcyjnosci tego terenu poprzez budowe nowych

obiektéw wraz z catym zapleczem rekreacyjnym.

1.8. Edukacja

Liczba szk6t w gminie na przestrzeni lat 2003 — 2008 ulegla zmianie, z uwagi na
spadek liczby ucznidow na terenie gminy, zlikwidowano 3 szkoly podstawowe. Obecnie W
gminie Sejny funkcjonuja 2 szkoty podstawowe (w Krasnowie i w Poc¢kunach), w ktorych
uczy si¢ 188 uczniow, brak jest gimnazjum i szkot ponad gimnazjalnych, a nasi uczniowie
kontynuuja nauke¢ w szkotach srednich i zawodowych w miescie Sejny badZ tez w innych

miastach co wiaze si¢ z codziennymi dojazdami uczniéw do szkot.

Na terenie gminy niestety nie funkcjonuje przedszkole 1 w zwigzku z tym dzieci w
wieku 3 — 6 lat pozostaja bez mozliwosci skorzystania z jakiejkolwiek formy wychowania

przedszkolnego.

Tab. 5 Kadra pedagogiczna

Stopien awansu zawodowego nauczycieli Liczba nauczycieli
dyplomowany 18
mianowany 3

kontraktowy 0




stazysta 0

Ogotem liczba nauczycieli 21

Zrodlo: Sprawozdanie Systemu Informacji Oswiatowej

Jak wynika z powyzszej tabeli dysponujemy wyksztatcong 1 doswiadczong kadre
pedagogiczng, ktéra jest odpowiedzialna za zapewnienie prawidlowego ksztalcenia i

realizacje program6w nauczania w szkotach.

1.9. System opieki zdrowotnej

System opieki zdrowotnej w Polsce to zespdt osob i instytucji majacych za zadanie
zapewni¢ opieke zdrowotng ludnosci. Polski system opieki zdrowotnej oparty jest na modelu
ubezpieczeniowym. System opieki zdrowotnej w Polsce od wielu lat przezywa powazne
trudno$ci, ktére obecnie objawiaja si¢ poprzez: utrudniony dostegp do lecznictwa
specjalistycznego (w szczegdlnosci szpitalnego) 1 dhlugie kolejki oczekujacych na
Swiadczenia, niezadowalajacg jako$¢ udzielanych §wiadczen zdrowotnych, niskie place w
sektorze opieki zdrowotnej i masowe emigracje specjalistycznych kadr medycznych do
pozostatych krajow Unii Europejskiej, oraz zadluzanie si¢ publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej. Opieka zdrowotna jest jednym z bardzo waznych czynnikow zycia spotecznego.
Swiadomo$¢ zdrowotna mieszkancow, wezesna profilaktyka w zakresie chordb najczesciej
wystepujacych na naszym terenie jest warunkiem zdrowego i wydolnego spoleczenstwa.
Wyksztatcenie prozdrowotnych zachowan, zdrowych nawykéw, wlasciwego odzywiania
powinno mie¢ miejsce juz od najmtodszych lat, to uchronitoby nas w duzym stopniu przed

chorobami cywilizacyjnymi.

Na obszarze gminy Sejny brak jest obiektow stuzby zdrowia. Mieszkancy korzystaja z
bazy szpitalnej i1 specjalistycznej oraz niepublicznej stuzby zdrowia w miescie Sejny. Wiaze
si¢ to z pokonywaniem przez pacjentow duzych odleglosci, utrudniona jest rowniez
dzialalnos¢ profilaktyczna. W Zadnej ze szk6ét nie ma gabinetu lekarskiego,

stomatologicznego, czy tez pielegniarki szkolnej.

Na terenie catego powiatu sejnenskiego funkcjonuje tylko 1 szpital i 1 zaktad

pielegnacyjno — opiekunczy, z ktérego ustug korzysta rdwniez nasza gmina.



http://pl.wikipedia.org/wiki/Ubezpieczenie

Problemy zdrowotne naszych mieszkancow nie odbiegaja od zachorowan

wystepujacych w naszym kraju i sg to najczescie;j:

o choroby uktadu krazenia,

a choroby nowotworowe,

a choroby zwyrodnienia stawow i kregostupa,
a choroby ptluc,

o cukrzyca.

Profilaktyka zdrowotna dzieci i mlodziezy skupia si¢ na prowadzeniu szczepien
ochronnych i bilansow zdrowia dzieci 2, 4, 6 i 10 letnich oraz na lakowaniu zeboéw dzieci w
wieku 6 lat. Organizowane sa akcje profilaktyczne obejmujace swoim zasiggiem calg gmine
t]. badania mammograficzne, komputerowe badania wzroku, stuchu. Frekwencja jest jednak

nieduza.

1.10. Bezpieczenstwo publiczne

Nadzér nad porzadkiem 1 bezpieczenstwem na terenie gminy sprawuja

funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Sejnach.

Najczgsciej wystepujacymi zagrozeniami na terenie gminy Sejny sa:

» brawurowa jazda mlodych uzytkownikéw drég wszelkiego rodzaju pojazdami,
> ,,Jazda po pijanemu”,
» niewielka liczba kradziezy 1 wtaman.
Wsrod problemow, ktore wigza si¢ z bezpieczenstwem najczesciej zglaszane to:
» brak miejsc, w ktorych mtodziez i dzieci w wieku szkolnym mogtyby spedzaé czas

wolny.

Tab. 6 Stan porzadku i bezpieczenstwa na terenie powiatu sejnenskiego w latach:

Miasto, gmina Liczba interwencji w latach:

2014 2015 2016

Miasto Sejny 914 822 818




Gmina Sejny 311 289 259
Gmina Punsk 184 209 221
Gmina Krasnopol 315 260 287
Gmina Giby 293 181 139
Razem 2017 1761 1724

Zrodto: Informacja KPP w Sejnach

Z ogolnej liczby interwencji na terenie powiatu sejnenskiego w ostatnich latach notuje
si¢ wzrost interwencji domowych. Brak jest danych dotyczacych dystrybucji,

rozpowszechnienie i uzycia narkotykow.

Tematem trudnym, czesto przemilczanym jest rowniez problem przemocy w rodzinie i
krzywdzenie dzieci. Dlatego tez bardzo wazne jest uwrazliwienie dzieci i miodziezy na
krzywde drugiego cztowieka, nauczenie bezpiecznych zachowan, prawa odmowy i

wlasciwego zachowania si¢ w sytuacjach zagrozenia.

1.11. System pomocy spolecznej w Gminie

Codziennemu zyciu mieszkancow towarzysza liczne problemy, ktére swoim
zasiggiem obejmujg coraz wigksza grupe ludzi i coraz miodsze pokolenia. ldentyfikacja
problemow spotecznych nie jest sprawg tatwa, wymaga dostrzezenia wielu wspodlzaleznosci,
dokonania analizy nie tylko jednostkowych loséw mieszkancow lecz takze zauwazenia
pewnych og6lnych trendéw i zjawisk dotyczacych  spolecznosci gminy. W wyniku
przeprowadzonej analizy wyloniono problemy najbardziej widoczne i majace niekorzystny

wplyw na sytuacje zyciowa mieszkancoOw gminy.

Instytucja, ktéra zajmuje si¢ pomocg spoteczng w Gminie jest Gminny O$rodek Pomocy

Spotecznej w Sejnach oraz Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Sejnach ksztaltuje si¢ nastgpujaco:

» 2013 rok - 251 rodzin, w tym 799 os6b w tych rodzinach




» 2014 rok - 266 rodzin, w tym 821 os6b w tych rodzinach
» 2015 rok - 266 rodziny, w tym 789 osob w tych rodzinach
» 2016 rok - 234 rodzin, w tym 653 0s6b w tych rodzinach

Najczgstszymi przyczynami kwalifikujacymi do pomocy spotecznej z tutejszego osrodka sa:

ubostwo, bezrobocie, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego zwlaszcza w rodzinach niepelnych 1 wielodzietnych,

niepetnosprawnos¢, dlugotrwata choroba oraz alkoholizm.

Tab. 7 Powody przyznania pomocy przez GOPS Sejny w latach 2013-2016

Powéd trudnej sytuacji zyciowej rodzin Liczba rodzin

korzystajacych z pomocy

2013 2014 2015 2016

Ubostwo 168 171 163 144
Bezrobocie 100 110 105 92
Niepelnosprawnos¢ 50 57 52 45
Dhlugotrwala lub ciezka choroba 25 47 23 18
Bezradnos$¢é w sprawach opiek.-wych. i 82 68 92 51
prowadzenia gosp. domowego - OGOLEM
Ww tym : rodziny niepelne 21 33 37 23

rodziny wielodzietne 49 35 34 26
Alkoholizm 5 8 7 6
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 3 3 2 3
zwolnieniu z zakladu karnego
Zdarzenia losowe 1 2 4 2

Zrodto: Dokumentacja GOPS




Tab. 8 Pomoc przyznana przez GOPS Sejny w latach 2013-2016

Lata 2013 2014 2015 2016
Liczba rodzin 251 266 266 234
Kwota swiadczen-ogotem 576.175 561.141 595.504 619.869

zrodto: Dokumentacja GOPS

2.1. Sytuacja gminy w zakresie problemow spotecznych.

W zyciu kazdej ludzkiej zbiorowo$ci — poczynajac od rodziny czy grupy rowiesniczej,
na ztozonych, nowoczesnych spoteczenstwach konczac — nieustannie pojawiaja si¢ trudnosci
naruszajace codzienng rownowage i harmoni¢ stosunkéw miedzy ludzmi. Wigkszos¢ z tych
trudnosci spowodowana jest konsekwencjami rozmaitych zakldcen organizacji zycia
zbiorowego 1 je wlasnie okreslamy mianem problemdéw spotecznych. Ich identyfikacja
wymaga ogromne] spostrzegawczos$ci. W wyniku wieloptaszczyznowej analizy wylowione
najbardziej widoczne problemy, ktére w sposdb niekorzystny wplywaja na integracje i

sytuacj¢ zyciowg mieszkancow.

Bezrobocie

Istotnym problemem na terenie gminy Sejny jest bezrobocie, czyli okresowe
pozostawanie bez pracy osob, w wieku produkcyjnym. Kazdy dorosty cztowiek powinien
znalez¢ pelne zatrudnienie w stosunkowo krotkim czasie 1 na ogdlnie przyjetych warunkach.
Istotne jest, aby ptaca proponowana nie byla nizsza, a czas pracy nie byl dluzszy niz
normalnie.

To praca stanowi zatem mechanizm nabywania statusow istotnych dla ksztaltowania
struktury spotecznej. To czy kto$ jest ,,nizej” czy ,,wyzej” w hierarchii zalezy od tego jaka
prace wykonuje jakim prestizem cieszy si¢ jego zawdd, oraz jakie wynagrodzenie za prace
dostaje 1 jaki jest w zwigzku z tym poziom jego Zycia.

Kontrola ptac i odpowiednia polityka zatrudnienia przyczynity si¢ do rdéwniejszej

dystrybucji pewnych doébr 1 ukazywania bezrobocia w sytuacji chronicznego kryzysu




gospodarczego. Bezrobocie ukryte polega wilasnie na obnizaniu placy realnej i tworzeniu
brakujacych miejsc pracy, dzigki pozyskiwanym w ten sposdb $srodkom. Spoteczny koszt
takiego rozwigzania jest taki, ze jaka§ czgs$¢ pracownikdw ma nizsze ptace realne, natomiast
zysk - to zatrudnienie dla tych ktorzy w innych warunkach pracy by nie dostali

Podstawowym powodem bezrobocia w gminie Sejny jest brak duzych zakladow

przemystowych, fabryk - miejsc pracy dajacych zatrudnienie duzej liczbie 0séb przewaznie z
wyksztalceniem podstawowym 1 zasadniczym zawodowym. Do innych powodéw braku
zatrudnienia zaliczy¢ mozemy brak wyksztatcenia, nie podnoszenie swoich kwalifikacji,
nieche¢ do przekwalifikowania si¢ oraz zbyt maty wktad w poszukiwanie pracy.
Do najwigkszych i najbardziej ucigzliwych skutkow pozostawania bez pracy nalezy zaliczy¢
problemy finansowe co rodzi potrzebe¢ szukania doraznych metod poprawy sytuacji
ekonomicznej rodziny. Zazwyczaj te wilasnie rodziny swe pierwsze kroki kieruja do
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Brak zatrudnienia negatywnie wptywa nie tylko na
ekonomiczng kondycj¢ rodzin, ale takze na pozamaterialne kwestie zyciowe takie jak utrata
wiary we wilasne sity, pozbawienie poczucia wlasnej wartosci, alkoholizm. Pojawia si¢ apatia
1 zniechgcenie, dla wigkszo$ci mezczyzn krepujace jest rOwniez dzielenie si¢ obowigzkami ze
swoimi zonami. Zte warunki materialne powoduja czeste zapadanie na choroby spoteczne
typu nerwice, choroby serca, gruzlica.

Bezrobotni mezczyzni siggaja czesto po uzywki, gtoéwnie w celu roztadowania stresu.
Bardziej aktywnymi bezrobotnymi sa osoby miode, posiadajace poszukiwany zawodd lub
gotowi do przekwalifikowania si¢, poniewaz dostrzegaja oni swoja szans¢ na rynku pracy.

Bezrobocie burzy rowniez klimat zycia rodzinnego. Wplywa destrukcyjnie na
petnienie przez rodzing jej podstawowych funkcji, stabnie rowniez autorytet rodzicow. Dzieci
natomiast odczuwaja swoja sytuacj¢ jako gorsza, co czgsto prowadzi do stopniowej izolacji
srodowiskowej 1 jest dodatkowym ograniczeniem naturalnych potrzeb zwigzanych z

rozwojem intelektualnym i spotecznym.



Wyk.2. Struktura 0s6b bezrobotnych gminy Sejny
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Alkoholizm i narkomania

Problemy wynikajace z picia alkoholu i zazywania narkotykow stanowia obecnie
jedna z powazniejszych kwestii spolecznych. Zjawisko to ma istotny wplyw zaréwno na
poczucie bezpieczenstwa spotecznego jak rowniez og6lny stan zdrowia, a takze na relacje
interpersonalne z rodzing 1 srodowiskiem. Alkoholizm jest to wszelkie spozywanie alkoholu,
ktore wykracza poza miar¢ tradycyjnego czy zwyczajowego picia. Ze zjawiskiem
nadmiernego spozywania alkoholu wigza si¢ dwa pojecia. Pierwsze z nich to pijanstwo, czyli
naduzywanie alkoholu. Natomiast drugie pojecie to alkoholizm, ktéry jest chorobg. Pijanstwo
rozni si¢ tym od alkoholizmu, Ze osoba pijaca nie odczuwa przymusu picia. Natomiast
alkoholik traci kontrole nad piciem, cechuje go niemozno$¢ utrzymania si¢ w abstynencji.

Narkomania jest to zjawisko spoleczne, uzaleznienie spowodowane krotszym lub
dluzszym zazywaniem lekoéw (gldwnie przeciwbolowych srodkéw narkotycznych) albo
innych $rodkdéw uzalezniajacych (narkotyki, leki uspokajajace 1 psychotropowe).
Charakteryzuje si¢ koniecznos$cia przyjmowania $rodka odurzajacego, tendencja do stalego
zwigkszania dawki oraz fizycznym i psychicznym uzaleznieniem. Zaprzestanie zazywania
powoduje bardzo przykre doznania abstynencyjne, prowadzace w krancowych przypadkach

nawet do zej$cia Smiertelnego.



Tab. 9 Rodzaj pomocy udzielonej przez Gminng Komisj¢e Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych
Wyszczegdlnienie Liczba oséb w latach
2013 || 2014 || 2015 || 2016
Wnhioski ztozone do Komisji o skierowanie na leczenie odwykowe
przez rodzing osoby uzaleznione;j 2 3 2 3
Whioski ztozone do Komisji o skierowanie na leczenie odwykowe
przez osobe¢ uzalezniong - - - -
Whioski ztozone do Komisji o skierowanie na leczenie odwykowe
przez policje prokurature 9 13 9 20
Skierowanych na leczenie odwykowe zamknigte
Skierowanych na terapi¢ odwykowa w systemie dziennym
4 2 1 0
Leczonych w oddziale odwykowym zamknigtym
Rozmowy przeprowadzone z osobami uzaleznionymi
13 15 12 27

Naduzywanie alkoholu lub narkotykow bardzo czesto wynika z nieumiejetnosci

radzenia sobie z problemami, jakie niesic ze sobg zycie i w ostatecznos$ci prowadzi do

fizycznego 1 psychicznego wyniszczenia jednostki. Osoba uzalezniona jest osoba niedojrzata

emocjonalnie, sklonng do wahan i1 reakcji radosci i ptaczu, ktére moga prowadzi¢ do

gwattownych, nieprzemyslanych zachowan, kryje on rowniez w sobie lek przed wyjsciem na

jaw jego uzaleznienia.

Bardzo waznym skutkiem naduzywania uzywek jest pogarszanie si¢ sytuacji
ekonomicznej i spotecznej rodziny oraz destrukcyjny wplyw alkoholizmu rodzica na rozwoj

dzieci, ktore zyja w atmosferze cigglego niepokoju, leku i napi¢ecia. Badania wykazuja, ze co

najmniej u 50% chorych na nerwice, zrodlem choroby jest alkoholizm jednego z rodzicow.




Wyk.3. Struktura oséb korzystajacych z pomocy finansowej z powodu naduzywania alkoholu
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Aby eliminowaé niekorzystny wplyw alkoholizmu na spoteczno$¢ gminy konieczne
jest prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz réznych form promocji
zdrowego stylu zycia.

Problem pojawienia si¢ zjawiska narkomanii jest problemem ogo6lnopolskim i cho¢ w
naszej spotecznosci nie ma stwierdzonych przypadkoéw stosowania uzywek, nie mozna jednak
zupetlie wykluczyé, wystgpowania tego zjawiska w  formie ukrytej. W zwigzku z tym
stosowanie profilaktyki jest niezbedne szczegolnie w grupie ktora jest najmocniej narazona

na oddziatywanie tego problemu - miodziezy.

Osoby starsze

Mowiac ,,0soby starsze” mamy na mysli osoby w wieku poprodukcyjnym. W grupie
tej mamy réwniez do czynienia ze zmianami psychicznymi wplywajacymi na zdolno$¢
funkcjonowania w S$rodowisku. Sytuacja ludzi starszych w okresie szybkich zmian
gospodarczych jest ztozona 1 uwarunkowana takimi czynnikami jak: pogorszenie si¢ zdrowia,
zwigkszona potrzeba opieki zdrowotnej, zanik tradycji migdzypokoleniowych, przemiany
kulturowe, niekorzystne warunki zycia i pogorszenie sytuacji materialnej. Towarzyszy temu
brak aktywnosci spolecznej, osamotnienie, izolacja, nieporadnos¢ zyciowa. W sferze uczué
pojawia si¢ ostabienie zainteresowania innymi osobami, niestabilno§¢ emocjonalna,
zmienno$¢ nastrojow, skilonno$¢ do depresji, egoizm, wzrost podejrzliwosci 1 poczucie
zagrozenia, postawa roszczeniowa, domaganie si¢ pomocy. Uwzgledniajac specyfike
srodowiska 0sob starszych istnieje konieczno$¢ stworzenia systemu, ktory bedzie uwzgledniat

ich potrzeby.



Niepelnosprawnos¢

Problem niepelnosprawnosci mozna okresli¢ jako wszelkie ograniczenia lub
wynikajacy z tych ograniczen brak zdolno$ci wykonywania jakiej§ czynnosci w sposob lub w
zakresie uwazanym za normalny dla czlowieka. W rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej
niepelnosprawnos¢ oznacz stan fizyczny, psychiczny lub umystowy, powodujacy trwate lub
okresowe utrudnienie, ograniczenie badz uniemozliwienie samodzielnej egzystencji.
Natomiast Komitet Rehabilitacji i Adaptacji Cztowieka PAN, za osobe niepelnosprawng
uwaza kogo$ o naruszonej sprawnos$ci psychicznej powodujacej ograniczenie funkcjonalne
sprawnosci lub aktywnosci zyciowej w stopniu utrudniajgcym pelnienie wtasciwych dla niej
6l spotecznych.

Choroba i niepetnosprawnos$¢ to czynniki, ktore prowadza do pogorszenia kondycji
finansowej kazdej rodziny bez wzglgedu na przynaleznos$¢ spoteczno — zawodowsa 1 miejsce
zamieszkania. Sytuacja taka z jednej strony to efekt wydatkdw na leczenie. Przyczyna
ograniczenia dochodow moze by¢ réwniez utrata pracy i przyznanie renty inwalidzkiej,
ograniczenie aktywnosci zawodowej oraz mozliwosci zarobkowych. Niepetnosprawnosc

uderza najbardziej w finansowg i emocjonalng strong¢ rodziny.

Wyk.4. Struktura oso6b korzystajacych z pomocy finansowej z powodu niepetnosprawnosci
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Analiza SWOT

Nazwa SWOT jest akronimem angielskich stéw Strengths (mocne strony),
Weaknesses (stabe strony), Opportunites (szanse), Threats (zagrozenia). Analiza SWOT
jest efektywna metodg identyfikacji kategorii stabych i silnych stron oraz szans i zagrozen.
Przedmiotem analizy moze by¢ przedsiebiorstwo, gmina, instytucja lub dowolna organizacja.
Zastosowanie analizy SWOT nie ma praktycznie ograniczen, poniewaz mozna jej uzy¢ do
dowolnego zdarzenia ze sfery dziatalno$ci cztowieka.

Glownym celem analizy SWOT jest okreslenie aktualnej 1 perspektywicznej pozycji
przedmiotu analizy oraz prognoza strategii postgpowania. Zakres rodzajowy czynnikow, ktore
majg wplyw na przedmiot analizy SWOT jest bardzo szeroki. Z jednej strony sg czynniki
zewngtrzne 1 wewnetrzne, a z drugiej pozytywne i negatywne. Skuteczna ich identyfikacja
jest podstawg analizy SWOT. Przeprowadzajac analize nalezy dokona¢ diagnozy — okresli¢
silne 1 stabe strony podmiotu oraz prognozy — opisaé szanse i zagrozenia.

Mocne strony czyli atuty (czynniki wewnetrzne, pozytywne) — to walory organizacji,
ktére w sposob pozytywny wyrdzniajg ja w otoczeniu i sposrod konkurenc;i.

Stabe strony tj. czynniki wewnetrzne, negatywne. Sa konsekwencja ograniczen
zasobow 1 niedostatecznych kwalifikacji. Kazda organizacja posiada aspekty funkcjonowania,
ktére ograniczaja jej sprawnos$é, ale szybkie i obiektywne rozpoznanie oraz zidentyfikowanie
moze latwo ograniczy¢ ich negatywny wptyw.

Szanse sa to czynniki zewngtrzne, pozytywne. Zjawiska i tendencje w otoczeniu,
ktore odpowiednio wykorzystane stang si¢ impulsem do rozwoju oraz ostabig zagrozenia.

Zagrozenia s3 to czynniki zewnetrzne, negatywne, ktore postrzegamy jako bariery

rozwoju podmiotu, utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania.

MOCNE STRONY

e polozenie geograficzne 1 przygraniczne (wspotpraca z Litwg)
e bogate zasoby przyrodnicze (lasy i jeziora)

e umiejetnos¢ wspodtzycia ludzi kilku narodowosci

e istnienie i rozbudowa asfaltowej sieci drog gminnych

e istnienie i rozbudowa sieci wodociggowe;j



e dobrze zorganizowana sie¢ dojazdéow (dowozenia) dzieci do szkét rozbudowa sieci
istniejgcych gospodarstw agroturystycznych i ekologicznych oraz powstawanie
nowych

e promocja wielokulturowosci i kuchni regionalne;j

e preznie dziatajgca i rozwijajaca si¢ aktywnos$¢ spoteczna skupiona wokot OSP

e Czyste powietrze

e duzy potencjat sity roboczej (duze ilosci zainteresowanych zatrudnieniem)

e istniejg tereny nadajace si¢ pod zabudowe ustugowa zwigzang z turystyka

SEABE STRONY

e rozlegly teren gminy i rozproszona zabudowa

e niska klasa gleb

e Drak ofert pracy w gminie — bezrobocie

e utrudniony dostep do ustug medycznych — brak osrodka zdrowia
e brak zaktadéw pracy

e brak miejsc kulturalno-rozrywkowych (domu kultury)

e pasozytniczy styl zycia niektérych mieszkancow

e alkoholizm

e bezradno$¢ zyciowa czesci mieszkancow

e Dbrak specjalistycznej opieki lekarskiej

e brak komunikacji zespolonej (PKS)

e starzejace si¢ spoteczenstwo

e brak srodkow na zajecia pozalekcyjne dla dzieci 1 mtodziezy

e mato dzieci obj¢tych wychowaniem przedszkolnym (3-5 latki) — brak przedszkoli
e brak pelno wymiarowych sal gimnastycznych przy kazdej szkole
e brak taniego osrodka opieki nad ludZzmi starszymi

e mala ilo$¢ swietlic srodowiskowych (1 w gminie)

SZANSE

e 0g6lny wzrost stopy zyciowej mieszkancow
e zwigkszenie si¢ liczby os6b wyksztatconych

e szerszy dostgp do srodkéw unijnych



o wigksza ilo§¢ srodkdw na rozwoj infrastruktury, rozwdj technologii

e rozwdj agroturystyki i turystyki

e rozwdj zakladow ustugowych

e wzrost ilosci turystow w zwigzku z wejsciem do strefy Szengen

e wyrownanie szans poprzez rozwoj technik informatycznych i dostep do internetu

e szkolenia rolnikéw

e zmiana mentalno$ci mieszkancow — ,,moda” na rozwoj aktywnosci wtasne;j

e wspolpraca i tworcze myslenie, kreatywno$¢ mieszkancow

e sprzyjajace przepisy prawne dla zaktadania dziatalnosci gospodarczej na terenach
wiejskich

ZAGROZENIA

e choroby XXI wieku

e duza ilo$¢ terendw objeta programem ,,Natura 2000” — uniemozliwienie rozwoju
infrastruktury

e rozwdj zaktadow ucigzliwych — zanieczyszczenie srodowiska

e modny styl zycia wspotczesnych rodzin — zagrozeniem dla polityki prorodzinnej (brak
rodzin wielopokoleniowych)

e trudny dostep do srodkdéw unijnych — mata wiedza 1 trudne procedury

e nie unormowanie spraw opieki nad dzie¢mi w czasie pracy rodzicOw poza granicami
kraju

e alkoholizm i narkomania

¢ wyludnianie si¢ wsi

e starzenie si¢ spotecznos$ci wiejskiej

e utrudniony dostep do informacji

e znaczny wzrost liczby klientéw pomocy spolecznej ze wzgledu na brak uprawnien do

$wiadczen emerytalno — rentowych



WhioskKi

Analizujac mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia, mozemy stwierdzi¢, ze sa, cho¢
bardzo niewielkie réznice w ilosci zidentyfikowanych czynnikoéw, ktore wzigliSmy pod uwage
opracowujac niniejszg strategie.

Niewatpliwie w ksztattowaniu si¢ obecnego niewysokiego poziomu integracji spotecznej
wigksze znaczenie maja niekorzystne okoliczno$ci, na ktoére nie zawsze mamy wplyw.
JesteSmy spoleczenstwem starzejacym si¢ z ujemnym przyrostem naturalnym. Obecny system
prawny i pomoc ze strony panstwa nie zacheca rodzicow do posiadania wigkszej liczby
dzieci, nie stwarza tez sprzyjajacych warunkéw do tworzenia wlasnych firm i
przedsiebiorstw, ktore stalty by si¢ zrédtem dochodu. Brak zaktadow pracy powoduje
ograniczenie liczby miejsc pracy, a tym samym jest jedng z przyczyn bezrobocia. Posiadanie
przez rolnikdéw w przewazajacej liczbie gospodarstw niskotowarowych, o stabej klasie gleb,
nie zapewnia dostatecznego dochodu rodzinom. Ta sytuacja zmusza do poszukiwania przez
nich pracy poza obr¢gbem wiasnego gospodarstwa rolnego, co wplywa na zwigkszong
emigracja szczeg6Olnie ludzi mlodych do wigkszych miast, za granice kraju w celu
poszukiwania pracy. Bardzo czgsto osiedlaja si¢ tam, pozostawiajac w domu sedziwych
rodzicow, co skutkuje osamotnieniem 0sob starszych, brakiem bliskich wig¢zi, zaniechaniem
tradycji rodzinnych. Czesto miode rodziny pozostaja w miescie ze wzgledu na dobro swoich
dzieci, ktoére maja znacznie wigksze mozliwosci do pobierania nauki i rozwijania
zainteresowan i zdolnosci. Stabg strong jest rowniez zmieniajgca si¢ struktura i funkcja
rodziny, ktdra nie sprzyja ksztattowaniu si¢ warunkow do sprawowania opieki nad sedziwym
cztonkiem rodziny. Coraz czescie] osoby starsze tworza jednoosobowe gospodarstwa
domowe, a jesli mieszkaja z dzie¢mi, czesto ich §wiadczenia sg Zrodtem statego dochodu cate;j
rodziny, szczegélnie w sytuacji bezrobocia, czy braku zaradno$ci zyciowej. W znalezieniu
pracy najwigksze problemy maja osoby nie posiadajgce kwalifikacji 1 wyksztatcenia i1 to one
stanowig najwiekszy procent osob bezrobotnych na terenie naszej gminy. Problem bezrobocia
prowadzi w efekcie do znacznego zubozenia os6b nim dotknigtych, jest przyczyna
roszczeniowych postaw, niezadowolenia, braku akceptacji i wsparcia dla wszelakich
inicjatyw spolecznych. Wystepuja stabe wiezi miedzy mieszkancami, oraz nieliczne przejawy
wzajemnego zainteresowania, pomocy, podejmowania wspolnych dziatan. Skutkuje to
brakiem spotecznych liderow, czy wolontariuszy, ktorzy niejednokrotnie mogliby by¢
pomocni w rozwigzywaniu problemow spotecznych. Prowadzi to do marazmu i stagnacji

spotecznej. Wglebiajac si¢ w istote niekorzystnych zjawisk wystepujacych na terenie naszej



spolecznosci gminnej mozemy $miato stwierdzi¢, ze w ich rozwigzywaniu ogromng role
odgrywa opieka spoteczna. Ciagle zwigksza si¢ liczba 0sOb potrzebujacych pomocy,
zwigkszaja si¢ zadania 1 kompetencje osrodkow pomocy spolecznej, nie jest to jednak
roOwnoznaczne z przekazywaniem wigkszych funduszy na ten cel.

Jak wspomniano na wstegpie analizy, mamy zarowno ujemne jak i pozytywne czynniki,
ktére mozna i nalezy wykorzysta¢ w programie budowania strategii.

Zapewne ogromng warto$cig naszego terenu jest jego potozenie w najdalszym
potocno-wschodnim zakatku Polski. Jestesmy kraing zielonych lasow, czystych jezior,
rzeczek i bagiennych, zwykle zamglonych uroczysk, ktore swym dzikim picknem tworza
niepowtarzalny nastréj, co moze by¢é glownym atutem rozwoju gospodarstw
agroturystycznych. Jezeli wykorzystamy przy tym zalety naszej kuchni, bedzie szansa na
zwigkszenie ilosci turystow 1 tym samym zwiekszy si¢ ilos¢ miejsc pracy i dochodow. Po
wejsciu do strefy Szengen wzrosty mozliwosci pozyskiwania $rodkéw unijnych, gdyz
nawigzanie wspoOtpracy z partnerami zagranicznymi zwigksza szans¢ udziatu w niektorych
projektach unijnych i prawdopodobienstwo otrzymania $rodkéw. Duza §wiadomo$¢ i chec
udoskonalania i unowocze$niania gospodarstw przez rolnikéw indywidualnych wigze si¢ nie
tylko z estetycznym wizerunkiem gminy, ale zwigksza mozliwos$ci produkcyjne gospodarstw,
jak rowniez podnosi status materialny ich rodzin. Utatwienie i wspieranie inicjatyw stuzacych
rozwojowi gminy, ochronie $rodowiska przez samorzad lokalny jest réwniez zjawiskiem
bardzo pozytywnym. Latwiejszy i szerszy dostep do edukacji rOwniez na poziomie wyzszym,
internetu, mozliwosci korzystania z kursow 1 szkolen podnosi poziom wyksztalcenia,
kwalifikacji, §wiadomosci, zwigksza umiejetno$¢ radzenia sobie w zyciu szczegolnie przez
mtodych ludzi.

Z przedstawionej analizy slabych 1 mocnych stron, szans i1 zagrozen w naszej gminie
nasuwa si¢ spostrzezenie, ze aby osiagna¢ rownowage i1 pozadany rozwdj, oraz w jak
najwyzszym stopniu integracj¢ spoteczng nalezy wykorzysta¢ mocne atuty i walory zarowno
przyrodnicze, kadrowe, zaangazowanie wtadz gminnych w pozyskiwanie funduszy unijnych i
jednoczesnie dazy¢ do eliminacji ujemnych czynnikow poprzez wytyczenie dlugofalowych
programéw dziatania, ktore beda uwzglednialy zaréwno stabe i mocne strony, szanse i

zagrozenia.



Zasoby gminy:

Tabela 10: Instytucje/organizacje dzialajace na terenie gminy wg nastepujacych

kryteriow

- zarzadzanie spolecznoscia
gminng na wszystkich
ptaszczyznach

- podejmowanie uchwat w
sprawach rozwoju gminy

- dbatos¢ o ekologig
($mietniki, oczyszczalnie

przydomowe )

- poprawa infrastruktury

- promocja gminy

- ustugi internetowe

- lepsze wykorzystanie
zasobow Srodowiskowych

- wykorzystanie programow
unijnych na rzecz rozwoju

spotecznosci

- pomoc materialna, rzeczowa i
ushugowa dla
najbardziej potrzebujacych osdb
i rodzin

- pomoc rzeczowa

- pomoc finansowa

- pomoc ustugowa

- imprezy integracyjne

- wolontariat

- pozyskiwanie srodkoéw

unijnych

- edukacja, wychowanie, dzieci i
mtodziezy

- zapewnienie opieki

- integracja uczniowie-
rodzice-nauczyciele

- przygotowanie do zycia w
spoteczenstwie

- patriotyzm

- pozyskiwanie $srodkéw na
realizacj¢ zajec
pozalekcyjnych

- rozwijanie zainteresowan

- zorganizowanie wolontariatu

- wzbogacenie w pomoce
dydaktyczne

- imprezy integracyjne

- promocja czytelnictwa

- stworzenie archiwum kultury




- wypozyczanie ksigzek

- propagowanie czytelnictwa

regionalnej

- przechowywanie dziedzictwa
kulturowego (np. kacik
tradycji)

- organizowanie spotkan z
autorami, tworcami

- tworzenie czytelni

- ochrona mienia
- czuwanie nad
bezpieczenstwem

spoleczenstwa

- poprawa kondycji
fizycznej
- promocja swojej dzialalno$ci
- pobdr ochotnikow
- organizowanie festynow

strazackich

- Szerzenie wiary, promocja

dialogu spolecznego i tolerancji

-Udzielanie pomocy materialnej
w ramach Caritas

- kultywowanie tradycji
religijnych

- zaopatrzenie w Zywnos$¢ i
inne niezbedne artykuty

codziennego uzytku

- zatrudnienie osOb
bezrobotnych

- reklama, promocje

- promocja gminy, jej tradyciji,
kultury, walorow $rodowiska
- $wiadczenie ustug noclegowo —

zywieniowych

- rozszerzenie dziatan

promocyjnych

- zwigkszenie asortymentu
$wiadczonych ustug

- sptywy kajakowe

- zatrudnianie osob

bezrobotnych

- krzewienie kultury,

obyczajéw ludowych, umacnianie

wigzi spotecznych i rodzinnych

tradycji

- organizacja imprez

integracyjnych




CELE STRATEGICZNE | PROGRAMY DZIALANIA

Wizja, obszary priorytetowe i cele strategiczne

»Wizja to najogodlniej sformutowany, najbardziej podstawowy cel dziatalnosci
gminy, okreslony w kategoriach jakosciowych i zwigzany z jej rolg w otoczeniu. Cel ten
odzwierciedla kierunek rozwoju. Wizja méwi jasno i wyraznie o tym, jakie sg aspiracje
gminy, jakie s3 wymagania, ktérym powinna sprostaé.”

Wizja gminy Sejny przedstawia si¢ nastepujgco:

Gmina Sejny — wykorzystujaca wtasne zasoby spoteczne i
srodowiskowe, rozwinigta gospodarczo dzigki turystyce 1
rolnictwu z dobrg infrastrukturg 1 komunikacjg. Umozliwiajgca
ksztatcenie, dostep do opieki medycznej, kultury i
zapewniajaca godne warunki zycia mieszkancom.

Obszary priorytetowe

Podstawowym elementem pisania strategii bylo okreslenie priorytetowych obszaréw dziatania
w Gminie Sejny w okresie dtugoterminowym. Wyszczego6lnienie obszaréw okreslono na
podstawie wnikliwej analizy obecnej sytuacji na terenie gminy oraz otoczenia zewngtrznego.

Wyszczeg6lniono cztery obszary priorytetowe:

I. EDUKACJA, SPORT | KULTURA

Il. RYNEK PRACY — AKTYWIZACJA ZAWODOWA SPOLECZNOSCI
WIEJSKIEJ

III. OPIEKA SPOLECZNA, MEDYCZNA I PROFILAKTYKA (ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM OSOB STARSZYCH)

IV. TURYSTYKA | KOMUNIKACJA



Cele strategiczne:

Cele strategiczne wskazuja gldwne kierunki rozwigzywania problemow spotecznych
mieszkancow, nalezg do grupy celéw kierunkowych, dlugofalowych o terminie realizacji
siegajacym & lat.

Cele strategiczne w Gminie Sejny zostaty sformutowane cztonkow w oparciu o diagnoze
sytuacji w gminie, analiz¢ SWOT, oraz analiz¢ problemow spotecznych wystepujacych w
gminie. W ramach wyzej wymienionych obszarOw wyznaczone zostaty nastepujace cele

strategiczne:

1. WYROWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH SPOLECZNOSCI WIEJSKIE],
PROMOCJA FORM ATRAKCYJNEGO SPEDZANIA CZASU WOLNEGO.

2. WSPARCIE MIESZKANCOW W ZAKRESIE ICH AKTYWIZACJI ZAWODOWE]
— WYKORZYSTANIE WELASNEGO POTENCJALU I UMIEJETNOSCI.

3. PODNIESIENIE POZIOMU OPIEKI ZDROWOTNEJ, USLUGOWEJ, PROMOCIJA
ZDROWEGO STYLU ZYCIA.

4. ROZWOJ INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ I KOMUNIKACYJNEJ.



Cele operacyjne i zadania

Cele operacyjne sg konkretyzacja celow strategicznych, wskazuja narzedzia i sposoby
ich realizacji, dotyczg sredniego horyzontu czasowego (3-5 lat).
Zadania to konkretne dziatania stuzace realizacji celow, stanowig podstawe wdrazania

strategii.

Obszar I: EDUKACJA, SPORT | KULTURA

Cel strategiczny: WYROWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH SPOLECZNOSCI
WIEJSKIEJ, PROMOCJA FORM ATRAKCYJNEGO SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Cel operacyjny: Rozwdj i zwigkszenie ilosci placowek kulturalno — oswiatowych i

sportowych.

zadania | Utworzenie Domu Kultury jako miejsca spotkan dzieci, mtodziezy i dorostych .

Budowa boiska sportowego.

Cel operacyjny: Podnoszenie poziomu wiedzy mieszkancow wsi.

zadania |Organizacja szkolen.

Prelekcje ze specjalistami (pedagogiem, logopeda, psychologiem).

Organizacja zajg¢ wyrownawczych dla dzieci z trudno$ciami w nauce.

Promowanie szkolef organizowanych przez ODR, ARiMR.

Cel operacyjny: Promowanie form atrakcyjnego spedzania czasu wolnego.

Zadania |Organizowanie zawodow sportowych potaczonych z piknikiem rodzinnym.

Organizowanie rodzinnych wycieczek rowerowych.

Organizowanie konkursow na najpigkniejszy ogroédek lub najwigksze warzywo.

Zapewnienie szerszej oferty zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami
dzieci (warsztaty artystyczne, zajgcia z jezykow obcych, warsztaty ksztaltujace

umiej¢tnosci wykorzystania komputerdw).

Organizacja zaje¢ rekreacyjno — korekcyjnych z naukg

ptywania na basenie.




Cel operacyjny: Wzmocnienie wigzi spolecznych (szczegolnie wsrod dzieci | mlodziezy).

Zadania

Spotkania integracyjne z mtodziezg, dzie¢mi z roznych szkot.

Tworzenie idei wolontariatu.

Uaktywnienie mtodziezowych sekcji OSP.

Organizacja wycieczek turystyczno — krajoznawczych.

Obszar Il: RYNEK PRACY — AKTYWIZACJA ZAWODOWA SPOLECZNOSCI
WIEJSKIEJ

Cel strategiczny: WSPARCIE MIESZKANCOW W ZAKRESIE ICH AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ] — WYKORZYSTANIE WEASNEGO POTENCJALU I UMIEJETNOSCI

Cel operacyjny: Przeciwdzialanie bezrobociu, wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu

pracy

zadania

Organizacja centrow z ofertami pracy.

Spotkania z doradcg zawodowym.

Scista wspotpraca z powiatowym Urzedem Pracy.

Negocjowanie kontraktow okreslajacych zasady wspotdziatania jako podstawa

pracy z bezrobotnym klientem.

Cel operacyjny: Aktywizacja zawodowa spolecznosci wiejskiej.

Zadania

Organizacja kursow przekwalifikowujacych.

Promocja wyrobow wiasnych, produkcji ekologicznej 1 rekodzieta.

Organizacja kurs6w komputerowych.

Wskazanie mozliwosci pozyskiwania funduszy unijnych.

Szkolenia dla rolnikéw dotyczace wypelniania wnioskow o dotacje i zmiany

kierunku produkciji.

Kursy dla rolnikow z wykorzystaniem programéw komputerowych

(np. agroturystyka, doptaty bezposrednie, ksiggowos¢ rolnicza)




Cel operacyjny: Przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych skutkow psychospotecznych

bezrobocia.

Zadania |Przeciwdziatanie uzaleznieniu $wiadczeniobiorcow od instytucji pomocy
spolecznej poprzez:
1. wyjasnienie sytuacji prawnej, dostarczanie informacji dot. uprawnien oraz
warunkow uzyskania §wiadczen

2. budowanie poczucia wlasnej wartosci, pomoc w planowaniu dziatan.

Zabezpieczenie $rodkow finansowych na dorazng pomoc materialng osobom

bezrobotnym.

Zapewnienie dzieciom podstawowego wyposazenia do szkoty, cieptego positku,

optacenie udzialu w wypoczynku letnim i zimowym.

Praca socjalna z rodzinami z problemem opiekunczo-wychowawczym, diagnoza
deficytéw zwigzanych z petnieniem rol rodzicielskich, wydolnosci opiekunczo-
wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci, ocena sytuacji dziecka w rodzinie i

srodowisku.

Stworzenie bankoéw danych o mozliwosciach pomocowych oraz doskonalenie

Sposobow docierania do osob zainteresowanych.

Cel operacyjny: Przeciwdziatanie alkoholizmowi i innym patologiom spolecznym.

Zadania | Stworzenie klubu AA.

Profilaktyczna dziatalno$¢ informacyjna i edukacyjna w zakresie rozwigzywania

probleméw narkomanii 1 problemow alkoholowych.

Organizacja turnusow rodzinnych i kolonii dla dzieci.

Pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna osobom uzaleznionym.

Pomoc w postaci bezptatnych porad prawych oraz psychologicznych.




Obszar 111: OPIEKA SPOLECZNA, MEDYCZNA | PROFILAKTYKA (ZE

SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM OSOB STARSZYCH)

Cel strategiczny: PODNIESIENIE POZIOMU OPIEKI ZDROWOTNEJ, USLUGOWE],
PROMOCJA ZDROWEGO STYLU ZYCIA

Cel operacyjny: Zapewnienie opieki zdrowotnej w gminie a w szczegolnosci W szkole.

Zadania

Zatrudnienie pielggniarek w szkotach podstawowych.

Realizowanie na terenie placowek oswiatowych prozdrowotnych programow

profilaktycznych.

Diagnoza potrzeb zdrowotnych i opracowanie programu ich realizacji.

Edukacja do zdrowego stylu zycia.

Wspotuczestniczenie Gminy w koordynowaniu ustugami medycznymi w celu

zwiekszenia ich dostepnosci.

Cel operacyjny: Zapewnienie godnych warunkow Zycia osobom starszym, samotnym,

niedoleinym.

Zadania

Adaptacja pomieszczen w bytych budynkach szkoét dla potrzeb ludzi starszych.

Tworzenie domoéw opieki dla 0sob starszych.

Tworzenie klubu seniora.

Dowéz positkow dla oséb starszych.

Zapewnienie ustug opiekunczych w formie : ustug specjalistycznych, pomocy

sasiedzkiej, innych alternatywnych.

Cel operacyjny: Rozwijanie idei wolontariatu.

zadania

Organizacja szkolen dla 0sob chetnych do swiadczenia wolontariatu.

Organizacja konkursow dla osob swiadczacych wolontariat.

Przekazanie pomocy rzeczowej dla 0s6b $wiadczacych wolontariat.

Cel operacyjny: Zapewnienie sprawnego systemu pomocy spolecznej.

Zadania

Usprawnienie ustug opiekunczych na terenie gminy.

Stata diagnoza srodowiska 0sob starszych i organizacja wsparcia materialnego w

zaleznosci od indywidualnych potrzeb podopiecznych.

Prowadzenie statego monitoringu rodzin wymagajacych wsparcia w ramach

systemu pomocy spoteczne;.




Obszar IV: TURYSTYKA | KOMUNIKACJA.,

Cel strategiczny: ROZWOJ INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ I
KOMUNIKACYJNEJ

Cel operacyjny: Wskazanie miejsc atrakcyjnych turystycznie.

Zadania | Wykonanie strony internetowej dotyczacej najatrakcyjniejszych miejsc na terenie

gminy Sejny.

Opracowanie folderow.

Popularyzacja i ochrona lokalnej kultury ludowej.

Zdobycie funduszy na budowg $ciezek rowerowych.

Cel operacyjny: Permanentne dzialania poprawiajgce komunikacje.

Zadania |Budowa nowych drog o nawierzchni asfaltowych.

Dostosowanie kursow PKS do potrzeb mieszkancow.

Cel operacyjny: Kreowanie nowych form wypoczynku.

Zadania |Zorganizowanie zawodow wedkarskich.

Utworzenie publicznej wypozyczalni sprzetu turystycznego

Promocja postaw przedsigbiorczych w zakresie tworzenia infrastruktury

turystycznej.




PROGRAM WDRAZANIA STARTEGII

budzet gminy,
Utworzenie Domu Kultury jako miejsca spotkan srodki Urzad
1. o 2017-2025 )
dzieci, mtodziezy i dorostych. pomocowe, Gminy
bezinwestycyjne
budzet gminy,
Sy Urzad
srodki _
) Gminy,
2. |Budowa boiska sportowego. pomocowe, 2017-2025 kol
ZKO
bezinwestycyjne, Y
Podstawowe
sponsorzy

1 |Organizacja szkolen.

budzet gminy

2017-2025

Urzad
Gminy

Prelekcje ze specjalistami (pedagogiem,

logopeda, psychologiem).

budzet gminy

2017-2025

Urzad
Gminy,
Szkoty

Podstawowe

3. |Organizacja zaje¢ wyrownawczych dla dzieci z

2017-2025

Szkoty




trudnosciami w nauce. budzet gminy Podstawowe
Promowanie szkolef organizowanych przez Urzad
o 2017-2025 ]
ODR i ARIMR. budzet gminy Gminy
Organizowanie zawodow sportowych budzet gminy, Urzad
s P Y sy 2017-2025 .q
polaczonych z piknikiem rodzinnym. sponsorzy Gminy
budzet gminy, Urzad
Organizowanie rodzinnych wycieczek sponsorz Gminy,
J yenwy P Y 2017-2025 Y
rowerowych. Szkoty
Podstawowe
Organizowanie konkursOw na najpiekniejsz budzet gminy, Urzad
g Jp1eKNIC)SZY gminy. 2017-2025 .Q
ogrddek lub najwicksze warzywo. sponsorzy Gminy
Zapewnienie szerszej oferty zajeé
pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami
o ) Szkoty
dzieci (warsztaty artystyczne, zajecia z jezykow budzet gminy | 2017-2025
, o , Podstawowe
obcych, warsztaty ksztattujace umiejetnosci
wykorzystania komputerow).
Organizacja zaje¢ rekreacyjno — korekcyjnych z budzet gminy, Urzad
g Ja zaje Y] yjny gminy. 92017-2025 .21
naukg ptywania na basenie. sponsorzy Gminy

Spotkania integracyjne z mtodziezg, dzie¢mi z

réznych szkot.

budzet gminy

2017-2025

Urzad

Gminy,
Szkoty
Podstawowe




Tworzenie idei wolontariatu.

bezinwestycyjny

2017-2025

Urzad
Gminy,
GOPS,
Szkoty
Podstawowe

Uaktywnienie mtodziezowych sekcji OSP.

budzet gminy,

bezinwestycyjny

2017-2025

Urzad
Gminy,
Szkoty
Podstawowe,
OSP

Organizacja wycieczek turystyczno -

krajoznawczych.

budzet gminy

2017-2025

Urzad
Gminy,
GOPS,
Szkoty

Podstawowe

o ) budzet gminy, GOPS,

Organizacja centrow z ofertami pracy. ) 2017-2025

srodki pomocowe PUP
budzet gminy, Urzad
Spotkania z doradca zawodowym. bezinwestycyjny | 2017-2025 Gminy,
GOPS
Urzad
Scista wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy | bezinwestycyjny | 2017-2025 Gminy,
GOPS
Negocjowanie kontraktow okreslajacych zasady

2017-2025 GOPS

wspotdziatania jako podstawa pracy z




bezrobotnym klientem.

bezinwestycyjny

budzet gminy, Urzad
Organizacja kursow przekwalifikowujacych. srodki pomocowe | 2017-2025 Gminy,
GOPS
Promocja wyrobow wiasnych, produkcji Urzad
Ja yeLp ! ) ) 2017-2025 -q
ekologicznej i r¢kodzieta. bezinwestycyjny Gminy
o budzet gminy Urzad
Organizacja kursow komputerowych. 2017-2025 )
Gminy
: o o Urzad
Wskazanie mozliwosci pozyskiwania funduszy ) ] ]
. bezinwestycyjny | 2017-2025 Gminy,
unijnych.
GOPS
Szkolenia dla rolnikéw dotyczace wypelniania budzet gminy, 2017-2025 Urzad
wnioskoéw o dotacje i zmiany kierunku produkcji. | srodki pomocowe Gminy
Kursy dla rolnikéw z wykorzystaniem budzet gminy, Utzad
rz
programoéw komputerowych (np. agroturystyka, |$rodki pomocowe| 2017-2025 s .q
miny

doptaty bezposrednie, ksiegowos¢ rolnicza).

Przeciwdzialanie uzaleznieniu

$wiadczeniobiorcow od instytucji pomocy
spotecznej poprzez:
1. wyjasnienie sytuacji prawnej,

dostarczanie informacji dot. uprawnien

2017-2025

GOPS,
Urzad
Gminy




oraz warunkow uzyskania §wiadczen
2. budowanie poczucia wlasnej wartosci,

pomoc w planowaniu dziatan.

budzet gminy

) ) budzet gminy,
Zabezpieczenie srodkéw finansowych na dorazng .
. srodki 2017-2025 GOPS
pomoc materialng osobom bezrobotnym.
pomocowe
o Urzad
Zapewnienie dzieciom podstawowego . _
‘ ‘ _ budzet gminy, Gminy,
wyposazenia do szkoty, cieptego positku,
. . o srodki 2017-2025 GOPS,
optacenie udzialu w wypoczynku letnim i
_ POMOCOWE, Szkoly
zimowym.
sponsorzy Podstawowe
Praca socjalna z rodzinami z problemem
. . Urzad
opiekunczo-wychowawczym, diagnoza _
: . Gminy,
deficytéw zwigzanych z pelnieniem rél
S o ) 2017-2025 GOPS,
rodzicielskich, wydolnosci opiekunczo- budzet gminy,
S . : . Szkoty
wychowawczej, zaniedban wzglgdem dzieci, bezinwestycyjne
o o . Podstawowe
ocena sytuacji dziecka w rodzinie 1 $rodowisku.
Stworzenie bankoéw danych o mozliwo$ciach Urzad
pomocowych oraz doskonalenie sposobdw budzet gminy, 2017-2025 Gminy,
docierania do osob zainteresowanych. bezinwestycyjne GOPS

CEL OPERACYJNY Przeciwdziatanie alkoholizmowi i innym patologiom spotecznym.

Urzad
Stworzenie klubu AA. budzet gminy 2017-2025 Gminy,
GOPS
Urzad
Profilaktyczna dziatalno$¢ informacyjna i Gmi
miny,
edukacyjna w zakresie rozwigzywania
. budzet gminy, | 2017-2025 GOPS,
problemow narkomanii i problemoéw . ]
bezinwestycyjne Szkoty

alkoholowych.

Podstawowe




Urzad

budzet gminy, Gminy,
Organizacja turnus6w rodzinnych i kolonii dla )
o srodki 2017-2025 GOPS,
dzieci.
pomocowe, Szkoty
sponsorzy Podstawowe
. - ) Urzad
Pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna osobom ) )
budzet gminy, 2017-2025 Gminy,
uzaleznionym. . .
bezinwestycyjne GOPS
Pomoc w postaci bezptatnych porad prawych Urzad
P ) prIyERP prawy budzet gminy, | 2017-2025 -q
oraz psychologicznych. Gminy
sponsorzy

budzet gminy, Urzad
Zatrudnienie pielegniarek w szkolach srodki pomocowe Gminy,
piefeen P 2017-2025 Y
podstawowych. Szkoty
Podstawowe
Urzad
) _ _ _ budzet gminy, Gminy,
Realizowanie na terenie placowek o§wiatowych ) i
bezinwestycyjne | 2017-2025 GOPS,
prozdrowotnych programéw profilaktycznych.
Szkoty
Podstawowe
] ) ) Urzad
Diagnoza potrzeb zdrowotnych i opracowanie ) ] )
bezinwestycyjne | 2017-2025 Gminy,

programu ich realizacji.

GOPS




bezinwestycyjne Urzad

4. |Edukacja do zdrowego stylu zycia. 2017-2025 ]
Gminy
Wspotuczestniczenie Gminy w koordynowaniu Utzad
v
5. |ushlugami medycznymi w celu zwigkszenia ich bezinwestycyjne | 2017-2025 s -q
miny

dostepnosci.

L Adaptacja pomieszczen w bylych budynkach budzet gminy, 2017-2025 Urzad
" |szkot dla potrzeb ludzi starszych. srodki pomocowe Gminy
budzet gminy, Urzad

2. | Tworzenie domow opieki dla osob starszych. ) 2017-2025 )
srodki pomocowe Gminy
) . budzet gminy, Urzad

3. | Tworzenie Klubu seniora. 2017-2025 )
srodki pomocowe Gminy
budzet gminy, Urzad
4. | Dowo6z positkéw dla oséb starszych. srodki pomocowe | 2017-2025 Gminy,
GOPS

Zapewnienie ustug opiekunczych w formie:

5. |ustug specjalistycznych, pomocy sasiedzkie;j, budzet gminy, 2017-2025 GOPS
innych alternatywnych. bezinwestycyjne
Urzad

Organizacja szkolen dla 0séb chetnych do ]
1. _ i ) budzet gminy 2017-2025 Gminy,
$wiadczenia wolontariatu .

GOPS

budzet gminy,
2. |Organizacja konkurséw dla oséb starszych. 2017-2025 GOPS
sponsorzy




Usprawnienie uslug opiekunczych na terenie budzet gminy,

) ) ) 2017-2025 GOPS
gminy. bezinwestycyjny
Stata diagnoza $rodowiska osob starszych 1
organizacja wsparcia materialnego w zaleznosci 2017-2025 GOPS
od indywidualnych potrzeb podopiecznych.. bezinwestycyjne
Prowadzenie stalego monitoringu rodzin
wymagajacych wsparcia w ramach systemu budzet gminy, 2017-2025 GOPS
pomocy spolecznej . bezinwestycyjne

Wykonanie strony internetowej dotyczacej

Urzad
najatrakcyjniejszych miejsc na terenie gminy budzet gminy, | 2017-2025 G .q
min
Sejny. bezinwestycyjne Y
budzet gminy Urzad
Opracowanie folderow. 2017-2025 ]
Gminy
Popularyzacja i ochrona lokalnej kultur Urzad
P .y ) ) Y ) ) 2017-2025 _at
ludowe;j. bezinwestycyjne Gminy
budzet gminy,
Zdobycie funduszy na budowg Sciezek srodki Urzad
2017-2025 ]
rowerowych. pomocowe, Gminy
sponsorzy

Budowa nowych drog.

budzet gminy,
srodki
pomocowe,

bezinwestycyjne

2017-2025

Urzad
Gminy




Dostosowanie kursow PKS do potrzeb Urzad
] ] 2017-2025 )
mieszkancow. bezinwestycyjne Gminy
CEL OPERACYJNY Kreowanie nowych form wypoczynku.
budzet gminy,
sy Urzad
Zorganizowanie zawodow wedkarskich. sponsorzy, 2017-2025 Gmi
. . miny
bezinwestycyjne
budzet gminy,
Utworzenie publicznej wypozyczalni sprzetu srodki Urzad
P ) IOy pre 2017-2025 .a[
turystycznego. pomocowe, Gminy
sponsorzy
Promocja postaw przedsiebiorczosci w zakresie budzet gminy, Urzad
P P v sy 2017-2025 !

tworzenia infrastruktury turystycznej.

bezinwestycyjne

Gminy




FINANSE, ZARZADZANIE 1 MONITORING STRATEGII

Realizacja zadan zawartych w strategii rozwigzywania problemow
spolecznych wymagac¢ bedzie okreslonych nakladow finansowych.
Srodki na ich realizacje beda pochodzi¢ z réinych zrédel, ktére mozna

podzieli¢ na cztery grupy:

» budzet gminy w zakresie finansowania zadan wlasnych w obszarze pomocy
spotecznej jak i w innych obszarach ujgtych w strategii

» budzet panstwa

»> fundusze strukturalne

» fundusze celowe pochodzace ze zrédel organizacji pozarzadowych i innych

podmiotow

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Sejny zawiera zadania, ktore
stanowig wyzwania dla catej spolecznosci lokalnej 1 wszystkich instytucji dzialajacych na
polu polityki spotecznej w gminie. Taka zasada partnerstwa i wspolpracy jest jednym z
fundamentalnych elementéw polityki strukturalnej Unii Europejskie;j.
Organem odpowiedzialnym za realizacje¢ polityki wiadz gminy na poziomie operacyjnym jest
Wojt Gminy, na ktorym w $wietle obowiazujacych przepisow spoczywa zarzadzanie
biezacymi sprawami gminy. Jednak wdrazanie strategii, zawierajacej zadania bedace w
kompetencjach wielu lokalnych i1 ponadlokalnych instytucji, organizacji 1 srodowisk, wymaga
Scistej koordynacji 1 wspotpracy pomigdzy zainteresowanymi stronami. Stad tez efektywnos¢
realizacji zadan w duzej mierze bedzie zalezata od instytucji zarzadzajacej jej wdrozeniem —
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Wdrazanie zapisoOw strategii nie moze rdéwniez
odbywac si¢ bez czynnego udziatu i poparcia Rady Gminy. Dziatania Rady Gminy polegac
powinny przede wszystkim na bardzo aktywnym udziale w pracach przygotowawczych i
uchwalaniu kolejnych rocznych budzetow.
Skuteczne wdrazanie oraz monitoring strategii wymaga gromadzenia i analizy odpowiednich
informacji zgodnie z przyjetymi zatozeniami, ktére pozwolg reagowaé na zmiany zachodzace
w otoczeniu, gdyz moga one wymusza¢ konieczno$¢ modyfikacji celow zawartych w

opracowane]j strategii, a takze sposobow ich realizacji. W tym celu wskazane jest powotanie



komisji ds. realizacji i monitoringu strategii, w sktad ktoérej powinny wchodzi¢ osoby
zaangazowane w realizacj¢ zadan wyznaczonych w strategii tj. Wojt, Przewodniczacy Rady
Gminy, Sekretarz Gminy, Dyrektorzy Szkét 1 Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy
Spoteczne;.
Strategia jest dokumentem otwartym i wraz z uplywem czasu zmiany potrzeb i
mozliwo$ci beda wymagaé uaktualniania zgodnie z potrzebami spotecznymi.
Dla zapewnienia efektywnego wdrazania zapiséw strategii nalezy podja¢ nastgpujace
dzialania:
» organizowanie spotkan z mieszkancami gminy
» aktywna wspolpraca z sasiednimi gminami, powiatowym urzedem pracy, starostwem
powiatowym i organizacjami pozytku publicznego
» aktualizacja strategii dokonywana w razie koniecznosci, nie rzadziej jednak niz raz na

2 lata.



